
Kontinuirano ulaganje u naše zaposlenike, koji su među vodećim stručnjacima na tržištu 
osiguranja jedan je od ključnih faktora našeg uspjeha. Otvoreni prema novim idejama, 
usvajamo trendove koji će unaprijediti naše procese i doprinijeti boljim rezultatima. 
 

Ako si osoba sklona timskom radu, želiš stjecati nova znanja i iskustva te si spreman/na 
prihvatiti promjene, pridruži se našem poslovnom timu! 

 
 

SPECIJALIST DIGITALNE PODRŠKE PRODAJI (m/ž) 
Sektor prodaje 

 
 

Mjesto rada: Zagreb, Slovenska ulica 24 

 

Što tražimo? 

• SSS/VŠS/VSS 
• Znanje engleskog jezika u govoru i pismu 

• Izvrsno znanje rada na računalu i korištenja aplikacija iz MS Office paketa 
 
 

Što ćeš raditi?  

• Digitalizirati poslovanje kroz razvoj i primjenu novih prodajnih kanala 

• Sudjelovati u integracijama s vanjskim partnerima kroz definiranje suradnje, koordinaciju 

dionika i testiranje rješenja 

• Osmišljavati i provoditi prodajne kampanje, s naglaskom na digitalne komunikacijske 

kanale i ciljne segmente 

• Analizirati, izvještavati i prezentirati uspješnost prodajnih kampanja 

• Unaprjeđivati postojeće i uvoditi nove procese s ciljem optimizacije resursa 

• Sudjelovati u razvojnim i strateškim projektima Društva 

• Komunicirati i surađivati s prodajnom mrežom te ostalim službama unutar Društva 

 

Što donosiš u tim?  

• Komunikativnost i samoinicijativnost 

• Dobre organizacijske sposobnosti  
• Sklonost timskom radu  
• Samostalnost u radu i donošenju odluka 
• Analitički pristup rješavanju problema  

Što nudimo? 

• Ugovor na neodređeno vrijeme uz uvjet probnog rada 

• Naknadu za prijevoz, topli obrok, regres i božićnicu 

• Dopunsko zdravstveno osiguranje 



• Sistematski pregled 

• Slobodan dan za rođendan, volontiranje, prvi dan škole za roditelje prvašića 

• Hibridni model rada – mogućnost rada na daljinu 2 dana u tjednu 

• Fleksibilno radno vrijeme 

• MultiSport karticu 

• Rad u dinamičnom i stručnom timu 

• Kontinuirano stjecanje novih znanja i vještina 

 

Radujemo se tvojoj prijavi i jedva čekamo upoznati novog Wienerovca koji će 
postati dio našeg tima! 

Napomena: U daljnji selekcijski postupak će biti uzeti u obzir samo oni kandidati koji 
zadovoljavaju gore navedene uvjete. Svim ostalim kandidatima zahvaljujemo na prijavi i 
pozivamo vas da i dalje pratite naše natječaje. 

 

Prijave primamo do  21.01.2026 godine. 
Natječaj može biti zatvoren i ranije ako pronađemo odgovarajućeg kandidata. 

 

 


